
التقرير السنوي

٢٠٢٣ م



 الحمد لله والصلاة والسلام على خير خلق الله نبينا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين القائل (خيركم من تعلم القرآن وعلمه). 
 إن (خيركم) وهي تقترب من عقدها الخامس تعمل جاهدة على تعليم وتحفيظ فلذات الأكباد كتاب الله عز وجل ومعجزة 

 نبيه عليه الصلاة والسلام إلى قيام الساعة حتى يكونوا نوراً يمشي على الأرض ولبنة صالحة لدينهم ووطنهم يسيرون على منهج
 السلف الصالح ويشاركون بجميع حواسهم في مسيرة البناء والازدهار والتقدم التي رسمها ولاة الأمر حفظهم الله وفق رؤية 2030 .

 شهدت جمعية خيركم في عام 2023 م إنجازات رائعة نذكرها بكل فخر ولله الحمد والشكر والمنة، حيث حصلت في مطلع العام على شهادتين 
 في الأيزو؛ الأولى الأيزو في إدارة المؤسسات التعليمية 21001 – 2018م لتكون خيركم أول جمعية تحصل عليها في المملكة العربية السعودية؛ والثانية 

 الأيزو في إدارة الجودة 9001–2015م، تلاها حصول الجمعية على المركز الأول في جائزة التميز في العمل الخيري فرع (المنشآت المتميزة) والمركز الأول أيضًا في
فرع (المشاريع المتميزة)، كما حصلت خيركم على درجة 100% في الحوكمة، وفي مسابقة الملك سلمان المحلية لحفظ القرآن الكريم وتلاوته وتفسيره للبنين والبنات

حصد خمسة من طلاب خيركم وطالباتها المراكز الأولى على مستوى المملكة؛ وهنا أجدها فرصة للإشادة بالعاملين في هذا الصرح القرآني المبارك بمختلف
مسؤولياتهم ومناصبهم ومهامهم، الذين يبذلون أوقاتهم وجهودهم وطاقاتهم لتطوير الجمعية وتحسين أدائها كي تقدم خدماتها في تعليم وتحفيظ القرآن الكريم
بأعلى جودة ممكنة، فكانت نتيجته ذلك أكبر عدد حفاظ في المنطقة الغربية لعام 2023م بتخريج  1786 حافظاً وحافظة، وتقديم خدمة تعليم القرآن الكريم لأكثر

من مليون و800 ألف مستفيدٍ ومستفيدة حول العالم في أكثر من (139) دولة.
 ختاماً باسمي شخصياً ونيابة عن زملائي أعضاء مجلس الإدارة وجميع منسوبي جمعية خيركم أتقدّم بخالص الشكر والتقدير والامتنان لولاة الأمر، حفظهم الله

مونه من أعمالٍ جليلةٍ وجهودٍ عظيمةٍ خدمةً لهذا الكتابِ الكريم. ووفقهم على ما يقدِّ
 ولا ننسى شركاءنا في الخيرية أصحاب الأيادي البيضاء لدعمهم الجمعية (حلقات ومشاريع، وبرامج وخدمات)، فلهم منّا جزيل الشكرِ والعرفان، ونسأل اللهَ عز وجل

أن يباركَ في أموالهم ويضاعفَ أجورهم، ويجعلَ ما قدّموه في ميزان حسناتهم. 
 وآخر دعوانا أن الحمد لله رب العالمين وصلى الله وسلم على سيدنا ونبينا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين.

خادم القرآن الكريم
عبد العزيز بن عبد الله حنفي
رئيس خيركم بمحافظة جدة

كلمة رئيس الجمعية 



النشأة
رسالتنارؤيتنا جمعية خيركم بمحافظة جدة جمعية رائدة بين جمعيات تحفيظ

القرآن الكريم في المملكة حيث انطلقت 
مسيرتها في 25 / 12 / 1396هـ، بمبادرة من الشيخ محمد بن صالح

باحارث مع عددٍ من الوجهاء ورجال الأعمال 
من أهل جدة لتصبح فرعاً للجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم

بمكة المكرمة، ثمّ حصلت على الترخيص 
رقم (9) الصادر بموجب القرار رقم (23) من أمانة الجماعات الخيرية

لتحفيظ القرآن الكريم في جلستها التأسيسية 
الأولى بتاريخ 7 / 5 / 1403هـ، تحت إشراف جامعة الإمام محمد بن

سعود الإسلامية.
وفي عام 1414هـ انتقلت تبعية الأمانة العامة للجمعيات الخيرية إلى

وزارة الشؤون الإسلامية والدعوة والإرشاد، وصدرت شهادة
التسجيل من الوزارة رقم ( 2 / 2 ) وتاريخ 29 / 11 / 1416هـ، ، ثم
انتقل الإشراف الإداري على الجمعية إلى وزارة الموارد البشرية
والتنمية الاجتماعية في تاريخ 29 / 06 / 1441هـ بالتصريح رقم

(3409) وذلك بناء على نظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية الصادر
بالمرسوم الملكي رقم ( م/8) وتاريخ 19 / 02 / 1437هـ ثم انتقل

الاشراف إلى المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي بقرار مجلس
الوزراء 618 بتاريخ 20 / 10 / 1442 هـ ، وفي هذا العام 2023م تغيّر

اسمها إلى جمعية خيركم لتعليم القرآن وتحفيظه بمنطقة مكة
المكرمة ليتسع نطاق الجمعية ويشمل كافة محافظاتها.

بيئة قرآنية جاذبة

تحقيق الخيرية من خلال ربط فئات المجتمع بالقرآن
الكريم وتوفير بيئة جاذبة، تشجع الإبداع والمبادرات،
باستخدام أحدث التقنيات واستثمار الكوادر المتميزة.



   المصداقية والشفافية  الإتقان الأمانة   تعليم وتعلم القرآن الكريمقيمنا

الأهداف العامة

ّ
    تعليم القرآن الكريم وتحفيظه بكل

الوسائل المتاحة.

   ربط أفراد المجتمع بكتاب الله تلاوةً
.

ً
 وتعليما

ً
ما

ُّ
 وتعل

ً
 وتدبّرا

ً
 وفهما

ً
وحفظا

تخريج حفّاظ مجازين بالقراءات
المعتمدة.

مات لتعليم
ّ

مين والمعل
ّ

  تأهيل المعل
القرآن الكريم. 

  غرس قيمة تعظيم كتاب الله في نفوس
أفراد المجتمع وإشراكهم في خدمته.

 ترسيخ القيم القرآنية بين أفراد 
المجتمع.

 الإسهام في تطوير مدارس ومعاهد
ومراكز وحلقات تعليم القرآن الكريم

وتحفيظه.



أعضاء مجلس الإدارة    

             المهندس/ عبد العزيز بن عبد الله حنفي     
                           رئيس المجلس                                

                  الشيخ/ عبد الله بن دخيل الله المحمدي                                 
نائب الرئيس     

         الدكتور/ يزيد بن سعيد أبو ملحة
                   المسؤول المالي           



أعضاء مجلس الإدارة    

الدكتور/ نوح بن يحيى الشهري
عضو   

المهندس/ إحسان بن شكور أبو غزالة
عضو   

الأستاذ/ ياسر بن محمد عبده اليماني   
عضو   



أعضاء مجلس الإدارة    

الأستاذ/ إبراهيم بن سليمان الخميس    
عضو   

          الدكتور /عبدالإله بن يحيى الحيفي  
عضو   

      الأستاذ / عبدالرحمن بن أحمد بغلف
عضو   



الهيكل التنظيمي

المدير العام 

مشرف شؤون المتطوعين سكرتير 

أخصائي شؤون المتطوعين

مشرف  علاقات عامة و إعلام 

أخصائي   علاقات عامة و إعلام 

المشرف العام على الشطر النسائي

إدارة مكاتب الإشراف - نساء

إدارة الدعم المؤسسيإدارة التسويق وشؤون الداعمينإدارة مكاتب الإشراف -رجالإدارة البرامج المركزية والقياس



الخارطة الاستراتيجية للجمعية ٢٠٢٠ - ٢٠٢١



خيركم و رؤية 2030م

لقد أولت حكومة خادم الحرمين الشريفين الاهتمام الكبير بالقطاع الثالث غير الربحي والذي يتكون من
الجمعيات والهيئات الخيرية والتعاونية وجعلت هذا القطاع ركيزة في رؤية 2030.

 في رسم خارطة طريق واستراتيجية واضحة تساهم في
ً
ومنذ إقرار نظام جمعية خيركم لم تأل الجمعية جهدا

تحقيق الهدف المناط بها وهو خدمة القرآن الكريم  بما يحقق شروط إنشائها ويعزز دورها في تقديم خدمات
نوعية في مجال القرآن الكريم بمنهج وسطي من خلال أساليب مبتكرة ووسائل تقنية حديثة وموارد بشرية

 لمعايير الجودة. 
ً
ممكنة وفقا

و الجمعية تشارك على تنظيم وتمكين القطاع الخيري وتسهل إجراءاته وتنمية وتعظيم أثره حيث أن القطاع
الخيري يعد من القطاعات المهمة التي أشارت إليها رؤية المملكة العربية السعودية 2030 وأنه يناط بها دور

رئيس في تحقيق الاستدامة للقطاع غير الربحي



وترتبط استراتيجية الجمعية بعدد من المستهدفات الواردة
في رؤية المملكة العربية السعودية 2030من خلال

المساهمة في تحقيق عدد من الأهداف تشمل:

12345

تعزيز القيم
الإسلامية والهوية

الوطنية 

تحمل المسئولية
لتحقيق آمالنا

وتطلعاتنا وتحقيق
المنجزات

والمكتسبات 

زيادة معدلات
التوظيف والتوطين

تعزيز فعالية
الحوكمة

تحقيق الاستدامة
للقطاع غير الربحي



678910

التحول من العمل
الفردي إلى العمل

المؤسسي

استمرار العمل على
تعزيز التعاون بين
الجمعية والأجهزة

الحكومية ذات
العلاقة بعملها

استقطاب الكفاءات
القادرة على نقل
المعرفة وتطبيق

أفضل الممارسات
الإدارية وأن يكون
القطاع غير الربحي

أكثر فاعلية

تعظيم الأثر
الاجتماعي وذلك

بدعم المشروعات
والبرامج ذات الأثر

الاجتماعي والتعاون
بين القطاع غير

الربحي والأجهزة
الحكومية

العمل على غرس
ثقافة العمل

التطوعي لدى أفراد
المجتمع



خيركم و رؤية 2030م

 مع رؤية 2030 تعمل الجمعية على أتمتة المعاملات من خلال استخدام المنظومة الادارية الحديثة
ً
وتزامنا

بحيث تكون جميع معاملات الجمعية إلكترونية .

 وفتاة.
ً
كما قامت الجمعية بإنشاء فريقها التطوعي حيث بلغ إجمالي المتطوعين حتى الآن ( 7.745) شابا

نتطلع دائما لبناء مستقبل أفضل لوطننا ولتحقيق أمالنا وطموحاتنا وبدأنا بالفعل بتنفيذ عدد من البرامج
والمبادرات التي تسهم في تحقيق هذه الرؤية. 

نسأل الله التوفيق والسداد 



 لأول مرة على مستوى الجمعيات بالمملكة حصلت خيركم على جائزتين في التميز في العمل الخيري في دورة واحد2023م:جائزة التميز:

شهادة (الآيزو) الجودة في عام 2023م:

بطاقة الأداء المتوازن:

جائزة الأداء المتميز 

يقوم نظام بطاقة الأداء المتوازن بترجمة الأهداف الاستراتيجية إلى أهداف تشغيلية ملموسة، وتعتبر الجمعية الجهة الخيرية الأولى وثالث مؤسسة تطبقه في المملكة .

م والمشرف ومركز الإشراف) من أجل تحسين الأداء وزيادة الفاعلية والتنافس بين مراكز الإشراف لتقديم أفضل عطاء ،على مستوى المملكة،
ّ

جائزة تشجيعية تقدم خلال العام لكل من (المعل
وتمنح الجائزة بناء على معايير محددة، بمشاركة ودعم من المجلس السعودي للجودة. 

·      الفوز بالمركز الأول بجائزة التميز في العمل الخيري فرع (المنشآت المتميزة).

·      الفوز بالمركز الأول بجائزة التميز في العمل الخيري فرع (المشاريع المتميزة) من خلال مشروع سفراء الذكر.

حصلت خيركم على شهادتين في الآيزو كأول جهة غير ربحية بالمملكة تنال هاتين الشهادتين:

·      شهادة الآيزو في نظام إدارة المؤسسات التعليمية ISO 21001:2018 لتكون أول جمعية خيرية تحصل عليها على مستوى المملكة.

.ISO 9001:2015 شهادة الآيزو في إدارة الجودة      ·

خيركم دوما في الريادة

حصول الجمعية على الدرجة  الكاملة 100%  في الحوكمة . الحوكمة:



الاختبارات الالكترونية:

نظام كلاسيرا :

حلقة قرآنية للصم بالمنطقة الغربية :

حلقات قرآنية في السجون  :

انطلقت أول حلقة مختصة لتحفيظ القرآن لذوي الاعاقة السمعية على مستوى المنطقة الغربية، بالتعاون مع الجمعية السمعية للإعاقة السمعية. ضمن برامج مشروع (القرآن نورني) لخدمة ذوي
الاحتياجات الخاصة وتوسع البرنامج ليشمل البنين والبنات.

تعد خيركم أول جمعية تحفيظ بالمملكة تفتتح حلقات بالسجون، للمساهمة في تنفيذ المرسوم السامي من خادم الحرمين الشريفين الملك فهد بن عبدالعزيز رحمه الله بتخفيض نصف المحكومية
للنزيل الذي يتم حفظ كامل القرآن الكريم.

 من استقبال ترشيح الطالب وحتى طباعة الشهادة، ويعتبر الأول من نوعه
ً
برنامج الكتروني على الإنترنت يقوم بتحويل آلية ترشيح واختبار الطلاب اليدوية إلى آلية إلكترونية بدءا

الذي يرصد أخطاء اختبار شفهي، فالاختبارات التي تقدمها بعض الجامعات والمؤسسات العلمية (الامتحانات على الانترنت) تقيس المعلومات التي يقيسها الاختبار التحريري،
وبتطبيق البرنامج تم الاستغناء عن طباعة 50 ألف ورقة تقريبًا.  

أطلقت خيركم (مشروع نظام التعلم الالكتروني الذكي لخدمة حلقات القرآن حضوريًا وعن بعد) لخدمة ما يزيد عن 56 ألف طالب وطالبة في حلقات القرآن الكريم، ليكون أولى
ثمرات التعاون بين الجمعية وشركة كلاسيرا العالمية، لتبدأ مرحلة جديدة من التحول الرقمي وفق رؤية المملكة 2030.



حلقات قرآنية في مستشفى الأمل :

جائزة عالمية :

اتلوها صح  :

سفراء الذكر :

هو تطبيق القرآني تفاعلي، وهو الأول على مستوى العالم، ويقدم خدمة تصحيح التلاوة لكافة شرائح المجتمع وعلى نطاق العالم بطريقة غير متزامنة و ذلك من خلال تسجيل التلاوة عبر التطبيق
 مع إعطاء تقويم للتلاوة (نجوم).

ً
مين و الذين يقومون بتصحيح التلاوة صوتيا

ّ
وإرسالها إلى المعل

برنامج لتأهيل الراغبين في تعليم القرآن الكريم من أفراد المجتمع من غير منسوبي جمعية خيركم للمشاركة في تعليم القرآن الكريم خارج نطاق الجمعية في البيت أو العمل أو غيره.. بأسلوب
 بقدر استطاعته استجابة لقول النبي صلى الله عليه وسلم (بلغوا عني ولو

ٌ
 في قيام المجتمع بدوره في تعلم وتعليم القرآن الكريم كل

ً
مباشر أو عن طريق التقنية، ليكون البرنامج بإذن الله تعالى سببا

آية) ولنشر الخيرية الموعودة في قول النبي صلى الله عليه وسلم: (خيركم من تعلم القرآن وتعلمه).

حلقات لتعليم القرآن الكريم في مستشفى الأمل الذي يعنى بعلاج الإدمان ضمن العلاج الديني، وهي الأولى من نوعها في المملكة.

حصلت الجمعية على جائزة أفضل جمعية خدمت القرآن الكريم على مستوى العالم في حفل تكريم الفائزين بالجائزة العالمية السادسة في خدمة القرآن برعاية خادم الحرمين
الشريفين الملك عبد الله بن عبد العزيز رحمه الله عام 1434هـ، وتعد الأولى على مستوى جمعيات القرآن بالمملكة.



إنجازات خيركم لعام  ٢٠٢٣ م

 وحافظة لكتاب الله، وهو
ً
 تخريج 1786 حافظا

الرقم الأكبر على مستوى جمعيات المنطقة الغربية.

فوز خمس طلاب وطالبات من الجمعية بالمراكز الأولى في
مسابقة خادم الحرمين الشريفين على مستوى المملكة.

   إجمالي عدد المتطوعين والمتطوعات بلغ   
.

ً
7723متطوعا

إجمالي الفرص التطوعية 1541 فرصة تطوعية،
.

ً
وعائد اقتصادي تعدى الـ 16 مليون ريالا



المخرجات التعليمية (بنين – بنات)
لعام 1444 هـ



مخرجات البرامج التعليمية الرئيسية للعام 2023م

المجازونعدد الحفاظ
المختبرَون في
فروع الأجزاء

الأجزاء
المحفوظة التي

تم الاختبار فيها

التلاوات
المصححة

(اتلوها صح)

برامج البراعم
 ( النورانية + البراعم )

برامج تحسين التلاوة

المستهدف المتحقق

المستهدف المتحقق

المستهدف المتحقق

المستهدف المتحقق

المستهدف المتحقق

المستهدف المتحقق

المستهدف المتحقق

1,340 1,786133 ٪ 29,000 36,145125%400,000 345,32486%2,450 3,595147%

245 356 145%222,098 104%4,496 137% 214,0003,275



مخرجات البرامج التعليمية الرئيسية للعام 2023م

برنامج الأمياتبرنامج فضائل
برنامج أنصاف

دورات التجويدبرنامج المستوياتبرنامج التالياتالمتعلمات

2,000 2,165108%

المستهدف المتحقق

المستهدف المتحقق

المستهدف المتحقق

المستهدف المتحقق

المستهدف المتحقق

المستهدف المتحقق

800 76295%2,300 1,65872%

3,000 3,514 117%100 67 67%850 920 108%



شطر البنين



معلم حلقة مشرف تربوي مدير مجمع عدد الطلاب عدد الحلقات مكاتب الإشراف

140 3 10 1641 140 البلد

271 6 11 3608 271 جنوب جدة

281 8 14 3692 281 شرق جدة

393 14 10 4584 393 شمال جدة

540 10 32 7316 540 وسط جدة

145 11 8 1888 145 التعليم الموازي

1770 52 85 22729 1770 الإجمالي الكلي

 الحلقات القرآنية
م القرآن الكريم، وتقام هذه الحلقات في المساجد المنتشرة في مدينة جدة، إضافةً إلى عددٍ من القطاعات

ّ
مه ليتعل

ّ
وهي الحلقات التي يحضر إليها الطالب للالتقاء بمعل

الحكومية أو الخاصّة؛ ويتوزّع الإشراف على هذه الحلقات إلى ستة مكاتب إشرافية على النحو التالي:



6 4 2

7 5 3 1

 المخرجات التعليمية:

برامج تحسين التلاوة

برنامج فضائل

برامج النورانية و البراعم

الأجزاء المحفوظة التي تم الاختبار فيها

المختبرون في فروع الأجزاء

الحفّاظ

13.747

17.568

128%

275

137

50%

750

953

127%

المستهدف

المتحقّق

%110الأداء

386

350

المستهدف

المتحقّق

الأداء

83%

77.789

93.862

53%

158

300

المستهدف

المتحقّق

الأداء

المستهدف

المتحقّق

الأداء

برامج الإجازات

55

149

271%

المستهدف

المتحقّق

الأداء

المستهدف

المتحقّق

الأداء

المستهدف

المتحقّق

الأداء



المبادرات والبرامج التعليمية

 أولا: المبادرات التعليمية

كلاسيرا خيركمالمعلم المتميزمسابقة المخرج النوعيإعدادوسام التميز 3

مسابقة تنافسية لتحقيق المخرجات القرآنية المستهدفة كما
ونوعا والبيئات الجاذبة لتدريس القرآن الكريم على مستوى

المجمعات والمساجد الكبيرة وفق معايير محددة.

وصف المبادرة

المخرجات
 لكتاب الله في مئة وخمس

ً
 إجازة ستة وسبعون (76) حافظا

وثمانون (158) رواية في القراءات العشر الكبرى والصغرى.
 لكتاب الله.

ً
 تخريج مئتان وعشرون (220) حافظا

 وخمسمئة وخمس وتسعون
ً
حفظ واجتياز ستة عشر ألفا

 من فروع اختبارات خيركم.
ً
(16595) فرعا

 في اختبارات
ً
اجتياز ألف ومئة وثمانية وسبعون (1178) فرعا

المخرجات النوعية.
 رعاية مئة وثلاثة (103) طلابٍ موهوبين في إتقان الحفظ

وجمال الصوت.
 استفاد منه أربعمئة

ً
 تنفيذ اثنان وثلاثون (32) برنامجا تدريبا

.
ً
وواحد وستون (461) معلما ومشرفا

 داخل
ً
 تنفيذ أكثر من واحد وأربعون (41) برنامجا إثرائيا

المجمعات والمساجد.

برنامج تدريبي تكميلي للعناية بمعلمي المستوى الأول
ويعنى بشكل أكثر دقه برفع مستوى المهارات التطبيقية
 وعمليا ونقل الخبرات المناسبة

ً
والفنية للمعلمين ميدانيا

لهم.

وصف المبادرة

800

المخرجات

مسابقة تحفيزية متخصصة لدعم البرامج النوعية كافة
(النورانية -فضائل -تحسين- الإجازة ...الخ).

80%

المخرجات

وصف المبادرة
مسابقة تنافسية (شهريًا) لأفضل معلم متميز في الأداء

التعليمي، الانضباط، تحقيق الانتاجية...الخ

تستهدف تحفيز المعلمين للأداء المتميز وفق معايير خاصة.

200 معلم

وصف المبادرة

المخرجات

إطلاق نظام خيركم وتفعيله وتحفيز ومتابعة الميدان
التعليمي من خلال النظام وفق خطة مرحلية لتحقيق

التحول المطلوب.

الانتهاء من تجربة النظام و تطبيق الاضافات الجديدة على
عينة مختارة، استكمال نظام الاختبارات، وتجربته.

وصف المبادرة

المخرجات



المبادرات والبرامج التعليمية

ملتقيات خيركمالبرامج الإثرائيةحلقات الحفاظنموتطوير

وصف المبادرة

برنامج مخصص لتطوير المجمعات القرآنية ورفع
المستوى الفني فيها وتقديم الدعم اللازم لتحقيق الأداء

المتميز في كل مجمع.

شارك في المبادرة 87 مجمع وشارك في ملتقى التجارب
الناجحة 64 مجمع وشارك في الرابط الالكتروني لمعايير

.
ً
المجمع المتميز 29 مجمعا

المخرجات

وصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرة

المخرجات المخرجات المخرجات المخرجات

برنامج لاستقطاب الطلاب الى حلقات خيركم وتحقيق النمو
الطلابي المتوازن وفق الإمكانيات المتاحة بحلقات خيركم.

زيادة في أعداد الطلاب بنسبة %8.

إقامة حلقات متخصصة للطلاب الحفاظ والمستويات العليا
في عدد من المجمعات والمساجد المناسبة وفق شروط

ومعايير محددة.

تحقيق مستهدف الحفاظ المختبرين بنسبة 50%- تحقيق
مستهدف الحفاظ الذين أتمو كامل القرآن بنسبة %70-

تحقيق مستهدف الفروع 80% - مستهدف عدد الأجزاء
المحفوظة بن %90.

مبادرة تستهدف مشرفي ومعلمي المكتب للارتقاء
بالجوانب القرآنية المتنوّعة من خلال برامج إثرائية
متخصصة ومستمرة على مدار العام وفق منهجية

تطويرية واضحة المعالم.

عدد اللقاءات 14 لقاء 
ً
 ومشرفا

ً
  عدد المستفيدين 70 معلما

مبادرة تستهدف نشر ثقافة الملتقيات الاجتماعية
والتطويرية في ميدان خيركم التعليمي وتهدف الى عرض

وإبراز التجارب الناجحة وتبادل الخبرات بين منسوبي
القطاع التعليمي.

6 ملتقيات



المبادرات والبرامج التعليمية

السبع المثانيمقارئ المعلمينالماهرالاختبارات التجريبيةإسناد

وصف المبادرة

برنامج للعناية بحلقات الاجازة القرآنية والمساهمة في
تحقيق التوسع المطلوب لرفع المخرجات التعليمية.

150 % انتاجية الاجازات - استحداث 9 حلقات جديدة
للإجازات القرآنية.

المخرجات

وصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرة

المخرجات المخرجات المخرجات المخرجات

تنفيذ اختبارات تجريبية لكل حافظ، لدى لجنة الاختبارات
الداخلية وتزويد الحافظ بتقييم، للوقوف على مستواه

ومعرفة الاحتياج التحسيني للطالب، سعيًا لتحقيق
مخرجات من الحُفاظ ذو جودة عالية .

45 مختبرا لاختبار التجويد-28 حافظا أتم الاختبار-28
تقرير باسم كل حافظ.

برنامج مخصص لتهيئة الطلاب للاختبارات من خلال إقامة
(يوم قرآني، مسابقات داخلية، برامج قرآنية منوعة ...

الخ) تساهم بشكل مباشر في تحقيق المخرجات التعليمية
وتقدم الدعم المناسب والتحفيز المطلوب للطلاب في ذلك.

16 برنامج

مبادرة تحرص على إلحاق كل معلم في حلقات خيركم
بالمقارئ القرآنية لمراجعة القرآن الكريم وتقديم كافة

أنواع الدعم والتحفيز المناسبة لتحقيق ذلك .

تجويد الأداء التعليمي = 1835 صفحة مراجعة - 540
صفحة حفظ جديد  

البيئات الجاذبة = بناء على آراء الدارسين                                                  
نمو عدد من المستفيدين من المقارئ = استفادة ما يزيد

على 43 معلم من برنامج المقارئ

تحسين وتصحيح تلاوة سورة الفاتحة عبر وسائل تواصليه
مختلفة.

20 حلقة



المبادرات والبرامج التعليمية
: البرامج التعليمية

ً
 ثانيا

برامج رعاية المواهب القرآنية

برامج متنوّعة تهدف إلى رعاية وإثراء الطلاب المتميّزين في المواهب المرتبطة بإتقان حفظ القرآن الكريم وحسن أدائه

الموهبة 

مجموع المستفيدين 

عدد المستفيدين 

الحفظ المتقن

الأداء والصوت الحسن

148

64

212



المبادرات والبرامج التعليمية
برامج الراغبين في تعليم القرآن الكريم

برامج متنوّعة تهدف إلى تمكين الراغبين في المشاركة في تعليم القرآن الكريم من عموم أفراد المجتمع في أماكنهم الطبيعية وخارج الحلقات الرسمية لـ (خيركم)، وفق المنهجيات

المعتمدة في الجمعية، وذلك بتقديم البرامج التأهيلية التي يحتاجونها، ثمّ تقديم الدعم والمساندة اللازمين أثناء قيامهم بتعليم القرآن الكريم.

عدد المستفيدين  الهدف  اسم البرنامج 

1482
برنامج لتحفيز وتأهيل الراغبين في تعليم القرآن من خلال عدد من البرامج سفراء الذكر

2796
برامج الدعم والمساندة المقدّمة للراغبين في تعليم القرآن الكريم من خلال عدد من الممارسات المعتمدة

دعم ومساندة الراغبين
في تعليم القرآن الكريم

518
638

تفعيل الوالدين في تعليم الأبناء القرآن الكريم
مسابقة الأوراد اليومية

مسابقة غريب القرآن



برنامج حلقات الإجازة والإقراء    

يهتم بالحفاظ بهدف رفع مستوى الإتقان والحصول على إجازة بالسند المتصل إلى رسول الله صلى الله عليه وسلم.

المبادرات والبرامج التعليمية

 برنامج المسابقة الرمضانية الكبرى

مسابقة بالشراكة مع وزارة الثقافة، وكانت مسابقة متميزة بحكم الدعم الكبير المقدم لها (ربع مليون ريال تقريباً).

168035010100

عدد المكرمينعدد الفروععدد المجتازين للمرحلة الأولىعدد المسجلين

15834

الدورة المكثفة الصيفية في الإجازة عدد الإجازات



المبادرات والبرامج التعليمية

  برنامج التوطين

شارك معنا في
الخيرية

شاشة عمليات
التوطين

مقارئ المعلمينصناعة

 عباره عن برنامج تسويقي للبحث عن الراغبين في
التطوع لتعليم القران الكريم في حلقات خيركم. 

ً
340 متطوعا

الوصف

عدد المستفيدين

عباره عن برنامج تقني لرصد ومتابعة الاحتياج للتوطين وتوجيه
الراغبين في التعليم بحيث يتتبع جميع مراحل التوجيه والمقابلة حتى

التعيين والمباشرة في الحلقة.

تم من خلاله التواصل مع بيانات خريجي خيركم منذ عام 1440 وحتى
2023، للاستفادة منهم في التطوع معلمين في حلقات خيركم.

الوصف

عدد المستفيدين

برنامج موجهة لفئة المتميزين من طلاب حلقات خيركم فوق سن ١٧
 يمكنهم من ابرز مهارات التدريس في

ً
 تدريبيا

ً
عام، يقدم لهم برنامجا

الحلقات، وحثهم على التطوع في الحلقات (مساعد معلم) في الحلقات
التي يدرس فيها معلم غير سعودي. 

الوصف

عدد المستفيدين
ً
800 طالبا

حلقات متخصصة على نظام المقارئ القرآنية لتأهيل المعلمين
ا قرآنيا وتمكينهم من اجتياز مسوغات التطوع لتعليم

ً
المتطوعين حديث

القرآن في حلقات خيركم. 
الوصف

ًعدد المستفيدين
85 معلما



شطر البنات



 الدور والحلقات القرآنية النسائية
وهي فصول وحلقات قرآنية خاصّة بالنساء والفتيات والأطفال دون سن السادسة تُقام في الدور المخصّصة لهذا الغرض،

يات النساء الملحقة بالمساجد.
ّ

 وفي مصل

الدور والمساجد
الطالبات265

24003

مات والمشرفات
ّ

المعل
2066

ع الإشراف على هذه الحلقات إلى أربعة مكاتب إشرافية على النحو التالي:
ّ
يتوز

عدد الفصول والحلقات
572

عدد الطالبات
6699

عدد الفصول والحلقات
372

عدد الطالبات
4347

عدد الفصول والحلقات
450

عدد الطالبات
5958

عدد الفصول والحلقات
567

عدد الطالبات
6999

وسط جدةشرق جدة

شمال جدة

جنوب جدة

اجمالي عدد الفصول والحلقات 
1961

اجمالي عدد الطالبات 
24003



أعداد الطالبات والفصول في مكاتب الاشراف وفق
التصنيف التعليمي

الفئة
مكتب الشمال

عدد

مكتب الشرقمكتب الجنوبمكتب الوسط
العدد الإجمالي

عددعددعدد

الفصولالفصولالفصولالفصولالفصول الطالباتالطالباتالطالباتالطالباتالطالبات

المستويات

كبار الحافظات

صغار الحافظات

أنصاف المتعلمات

الأميات

تحسين التلاوة

التاليات

البراعم دون سن المدرسة

الحضانة

الإجمالي

514145348053510403521971756

192

75

26

84

12

2

123

7

572

2149

1039

247

983

112

20

1692

43

6699

125

56

18

62

3

3

51

1

372

206

84

23

62

26

0

105

8

567

2543

1176

251

833

216

0

1434

66

6999

1465

716

200

756

30

31

635

4

4347

135

67

17

99

5

2

83

2

450

1846

1001

184

1381

38

25

1125

6

5958

658

282

84

307

46

7

362

18

1961

8003

3932

882

3953

396

76

4886

119

24003



المقر
عدد

الطالبات
عدد

الفصول

مركز حافظة 305 78

الصديقة 13
الصديقة 11

مسجد الأجواد
37 5

مركز حافظة

هو عبارة عن فصول وحلقات قرآنية خاصّة تُعنى بإحياء سُنة إقراء القرآن الكريم بالقراءات والروايات المتواترة محليًا وعالميًا وتحصل الطالبة بعد إتمام القراءة 
على الإجازة بالسند المتصل إلى رسول الله .

فصول المتون والمنظوماتفصول الروايات والقراءاتفصول تأهيل الإجازةفصول إقراء الإجازة

المقر
عدد

الطالبات
عدد

الفصول

مركز حافظة 25 1

الصديقة 13
فيض الإيمان

البساتين
27 3

المقر
عدد

الطالبات
عدد

الفصول

مسجد بر
الوالدين

البساتين-
الهدى

فيض الإيمان

37 4

المقر
عدد

الطالبات
عدد

الفصول

فيض الإيمان 15 1

اجمالي عدد الفصول 
92

اجمالي عدد الطالبات 
446



٦ ١٥ ٤ ٣ ٢

المخرجات التعليمية للعام الدراسي 1444هـ (بنات)

الحافظات

354

556

157%

المستهدف

المتحقّق

الأداء

برامج الإجازات

55

57

104%

المستهدف

المتحقّق

الأداء

المختبرات في فروع الأجزاء

11.038

11.247

102%

المستهدف

المتحقّق

الأداء

الأجزاء المحفوظة التي تم الاختبار
فيها

214000

222098

104%

المستهدف

المتحقّق

الأداء

برامج النورانية والبراعم

3000

4359

145%

المستهدف

المتحقّق

الأداء

برامج تحسين التلاوة

500

483

97%

المستهدف

المتحقّق

الأداء



المخرجات التعليمية للعام الدراسي 1444هـ (بنات)

١١ ١٠ ٩ ٨ ٧

برنامج الأميات

3000

3514

117%

المستهدف

المتحقّق

الأداء

برنامج انصاف المتعلمات

800

762

95%

المستهدف

المتحقّق

الأداء

برنامج التاليات

100

67

67%

المستهدف

المتحقّق

الأداء

برنامج المستويات

2300

1658

72%

المستهدف

المتحقّق

الأداء

دورات التجويد

150

179

119%

المستهدف

المتحقّق

الأداء



المبادرات والبرامج التعليمية

 أولا: المبادرات التعليمية

يسررسوخقِطافمنافسوسام التميز 

وصف المبادرة

مسابقة بين الدور والمساجد تقوم على معايير قياس
البيئات الجاذبة لبث روح التنافس بين الدور والمساجد

تحسينًا لبيئاتهم.

33دار ومسجد ، وقد شارك منهم في معيار البيئات
.

ً
 ومسجدا

ً
الجاذبة 26 دارا

عدد المستفيدات

وصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرة

عدد المستفيدات عدد المستفيدات عدد المستفيدات عدد المستفيدات

مسابقة لإحياء روح التنافس بين الطالبات الحافظات
للفروع لإتقان المحفوظ واجتياز الفروع.

40 طالبة.

مبادرة توعوية تهدف إلى نشر ثقافة حساب الإنجاز
(الإنتاجية) للمعلمات. 

  المتحقق هو 50.92 % من عدد المعلمات المستهدفات    
حيث أن إجمالي عدد معلمات  الحافظات(كبار،صغار) دور

ومساجد   =754 معلمة والحاضرات للقاء منهن  384 فقط ،
وقد حضر إضافة للمعلمات  301 مابين مشرفة تعليمية

ومديرة دار ومسؤولة مسجد    .

برامج لتثبيت حفظ الطالبات المختبرات للمصحف أو الفروع
المتقدمة وتأهيلهن لاجتياز الاختبار بنسب متقدمة.

الدور 72 طالبة
المساجد 75 طالبة

برنامج يهدف لتثبيت المصحف بكفاءة وفعالية من خلال
سرد 100 صفحة يوميًا خلال 6 أيام (يخدم اختبار متقن

أيضا).

72مستفيدة مابين معلمة وطالبة واجتاز اختبار متقن 28  .



المبادرات والبرامج التعليمية

إنجاز رتلظلال التجويدالسراجمنافس

وصف المبادرة

مسابقة تهدف لإحياء روح التنافس بين الطالبات
الحافظات للفروع لإتقان المحفوظ واجتياز الفروع .

40 طالبة.

عدد المستفيدات

وصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرة

عدد المستفيدات عدد المستفيدات عدد المستفيدات عدد المستفيدات

لقاءات متنوعة تعنى ببيان طرق ووسائل الحفظ
والأساليب المعينة على الإتقان لطالبات الحافظات للفروع

(تساهم).

المخرجات لطالبات الدور 952
المخرجات لطالبات حلقات المساجد 1692

برنامج لشرح مباحث أحكام التجويد التي يكثر فيها الخطأ
لرفع مستوى أداء الطالبات نظريًا وعمليًا.

الدور175 طالبة
 حلقات المساجد 142طالبة

المجموع 317 طالبة"

برنامج لتصويب الأداء القرآني لطالبات الفروع المتقدمة
للوصول إلى قراءة خالية من اللحن الجلي والخفي .

الدور121طالبة    
المساجد 94طالبة

برنامج يهدف إلى تثبيت حفظ الطالبات الحافظات من
الفرع الأول إلى الفرع الحادي عشر عن طريق سرد

 في يوم واحد .
ً

المحفوظ كاملا

331 طالبة 
وتم استنساخ البرنامج وتطبيقه في أكثر من 28 دار
ومسجد وبلغ عدد المستفيدات أكثر من 500 طالبة".



المبادرات والبرامج التعليمية

اهرة تعاهدوا القرآن ات البدور الزَّ َ يرِّ السلاسل المضيئةمراقي القِراءات النَّ

وصف المبادرة

مساندة الطالبات الحافظات لاجتياز اختبارات الفروع غير
المتقدمة.

261 طالبة

عدد المستفيدات

وصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرة

عدد المستفيدات عدد المستفيدات عدد المستفيدات عدد المستفيدات

مبادرة تعنى بتأهيل الطالبات الحافظات لاجتياز اختبار
الفروع بالروايات القرآنية المختلفة .

85 طالبة

مبادرة تعنى بتعاهد القراءات والروايات المتواترة جمعًا
وإفرادًا والاختبار في الفروع .

10

 مبادرة تعنى بالارتقاء بأساليب وآليات إقراء الإجازة .

35

       مبادرة تعنى بنقل كتب التجويد وكتب القراءات
بالأسانيد المتصلة إلى مؤلفيها .

إجازة في كتاب حلية التلاوة للدكتورة رحاب شققي
قراءةً وسماعًا: 96 مجيزة

 إجازة في كتاب إرشاد المريد إلى مقصود القصيد في
اع: 22 مجيزة بَّ شرح الشاطبية للشيخ الضَّ

 إجازة في كتاب التجويد باللغة الإنجليزية للأستاذة
كريمة سربنسكي: 44 مجيزة

 إجازة في كتاب التبيان في آداب حملة القرآن للإمام
: 57 مجيزة وويِّ النَّ

العدد الإجمالي: 219 مجيزة



المبادرات والبرامج التعليمية

اء المَهَرَةِ  اءجدارة القُرَّ برنامج إتقانشموس القُرَّ

وصف المبادرة

رَةِ.
َ

اءِ العَش مبادرة تعنى بدراسة أصول القُرَّ

66

عدد المستفيدات

وصف المبادرةوصف المبادرةوصف المبادرة

عدد المستفيدات عدد المستفيدات

مبادرة تعنى بتأهيل حافظات كتاب الله لنيل الإجازة
القرآنية .

67 طالبة

    مبادرة تعنى بشرح وحفظ متون القراءات باللغتين
العربية والفرنسية .

176 طالبة

وهو برنامجٌ يعنى بتدريب الطالبات المشاركات في مسابقة
الملك سلمان قبل بدء فعالياتها بعام، وتستمر دراسة

المتسابقة في برنامج إتقان 
حتى تنتهي من الاشتراك في جميع فروع المسابقة، ابتداءً من

 في فروع المسابقة كل عام إلى أن
ً
خمسة أجزاء ثم صعودا

 مع التفسير.
ً

تصل إلى فرع حفظ المصحف كاملا



المبادرات والبرامج التعليمية

٤

مسابقة قرآنية

٣ ٢ ١

: المبادرات المنفذة عن طريق الشراكات
ً

 ثانيا

صناع الريادة
مجموعة من

البرامج القرآنية 
(إعداد معلمة القرآن وعلومه
– تبيان1 – تبيان 2 – إتقان)

القرآن صاحبي

الهدف منها

بالتعاون مع

المستفيدات

تأهيل العاملات مع الفتيات والأطفال على منهجيات وأدوات دراسة
الاحتياج وتصميم المبادرات، وتنقسم إلى خمس مراحل ينتج عنها

عدد من المبادرات الريادية في المجال القيمي قابلة للتنفيذ والتطبيق
وذات أثر مجتمعي ملموس

مجموعة بناء

(30) من المنسوبات الشابات بين عمر 20 و30 عاما واللاتي لديهن
الاستعداد القيمي والريادي للعمل مع فئة الشباب أو الأطفال.

الهدف منها

بالتعاون مع

المستفيدات

تزويد المعلمات والطالبات بمجموعة من المهارات والطرق التي
تساهم في تجويد العملية التعليمية.

جمعية تمكين

(183) ما بين طالبات الاقسام الشرعية – وطالبات المرحلة الثانوية فما
فوق.

الهدف منها

بالتعاون مع

المستفيدات

حفظ ومدارسة سورة الشمس والجن.

مكتب غرس القيم

(111) طالبة من عمر 4 -12 عام.

الهدف منها

بالتعاون مع

المستفيدات

حفظ ومدارسة سور من القرآن الكريم.

مدرسة ثانوية دار القلم (بنات).

(8) من طالبات المرحلة الثانوية.



المبادرات والبرامج التعليمية

٨

مبادرة حفظ القرآن

الهدف منها

بالتعاون مع

المستفيدات

تحفيظ طالبات المدرسة القرآن الكريم.

مدارس الأندلس الأهلية.

35 مستفيدة من طالبات المدرسة.

٧

برنامج لتدريس
القرآن الكريم

الهدف منها

بالتعاون مع

المستفيدات

تدريس القرآن الكريم لنزلاء الأربطة

جمعية الشقائق الخيرية.

نزلاء الأربطة من جميع الفئات النسائية.

٦

برنامج قرآني

الهدف منها

بالتعاون مع

المستفيدات

ربط الفئة الناشئة بالقرآن وتحسين التلاوة.

مدرسة بريق الأذهان العالمية.

17 من طالبات المدرسة من رياض الأطفال والابتدائي.

٥

إتقان

الهدف منها

بالتعاون مع

المستفيدات

تحسين وتجويد قراءة القرآن الكريم للسيدات.

مركز حي أبحر النسائي

(36) مستفيدة من الشابات والسيدات.

٩

مصاحبة القرآن

الهدف منها

بالتعاون مع

المستفيدات

تحفيظ القرآن بسكن أعضاء هيئة التدريس 
بجامعة الملك عبد العزيز.

جامعة الملك عبد العزيز.

35 مستفيدة من فتيات المرحلة الثانوية والجامعة وما فوق.

١٠

برنامج تدريس

الهدف منها

بالتعاون مع

المستفيدات

تدريس طالبات المعهد وإعدادهن
 للاشتراك في مسابقة جامعة جدة.

معهد التربية الفكرية الأول

30 مستفيدة من منسوبات المعهد



المبادرات الداخلية للموارد البشرية

مسابقة
رمضانية

حفل عيد 
الفطر

حفل عيد
الأضحى

حفل إنجاز
ملف تنظيم

إدارة الميدان

مسابقة تقام في شهر
رمضان تستهدف العاملات

في الشطر النسائي 
(إداري – تعليمي)

82

تعريفها وأهدافها

عدد المستفيدات

إقامة حفل معايدة
لمنسوبات الجمعية
 (إداري- تعليمي)

82

تعريفها وأهدافها

عدد المستفيدات

إقامة حفل معايدة
لمنسوبات الجمعية
 (إداري- تعليمي)

82

تعريفها وأهدافها

عدد المستفيدات

تكريم منسوبات الجمعية
(إداري - تعليمي)

وعرض إنجازات الشطر
النسائي لعام 2022

82

تعريفها وأهدافها

عدد المستفيدات

تصحيح العلاقة التعاقدية
للعاملات والمتطوعات

بالدور والمساجد.

21

تعريفها وأهدافها

عدد المستفيدات



التعليم القرآني عن بعد
مشروع منصة الراجحي 

لتعليم القرآن الكريم وتجويده



التعليم القرآني عن بُعد

مشروع منصة الراجحي لتعليم القرآن الكريم وتجويده

منصة قرآنية تابعة لجمعية خيركم توفر بيئة قائمة على تقنيات المعلومات والاتصالات والتعلم الإلكتروني، تمنح شهادات وإجازات قرآنية وتقدّم برامج وتخصّصات متوائمة مع

احتياجات المجتمعات المسلمة، ملبيةً لمتطلبات تعليم القرآن الكريم لكافة الفئات العمرية، ومن البرامج التي تقدّمها الأكاديمية:

دورات تجويد أونلاينالمقرأة الهاتفيةمجالس الإقراء والإجازة الحلقات الإلكترونية

 في وقت
ً
هي حلقات إلكترونية يلتقي فيها الشيخ والطالب معا

واحد عن بعد (on line) من خلال قاعات افتراضية, يستطيع
الطالب مشاهدة الشيخ والتلقّي عنه وعرض تلاوته بالصوت

والصورة، ويمكن للطالب والطالبة الالتحاق في أيٍّ من
المسارات التعليمية المتاحة في مركز التعليم عن بُعد حسب

 مسار، ويحصل الطلاب والطالبات
ّ

الفئة المستهدفة لكل
المنتظمون في هذه الحلقات على شهادات معتمدة في

المستويات التي أتمّوها، وفق نظام الاختبارات المعتمد في
(خيركم), كما يتم تنفيذ حلقات ببرامج مخصصة مثل : حلقات

تعليم المنهج المدرسي و حلقات اقرأ ورتل للبراعم والأشبال
الصيفية.

وصف المبادرة

المخرج
وقد استفاد من هذه الحلقات أكثر من (12320) طالبٍ

وطالبة، موزّعين في أكثر من 33 دولةً عربيةً وأجنبيةً حول
العالم.

 في وقت واحد عن
ً
هي مقرأة يلتقي فيها الشيخ والطالب معا

بعد (on line) من خلال قاعات افتراضية، يستطيع الطالب
مشاهدة الشيخ والتلقّي منه وعرض تلاوته بالصوت

والصورة، ويمنح المستفيد في نهاية البرنامج بعد إنهاء
المطلوب على إجازة معتمدة بالرواية التي قرأ بها، والحصول

على شرف السند المتصل إلى نبينا محمد صلى الله عليه
وسلم.

وصف المبادرة

المخرج
 موزّعين في 17 دولةً

ً
جيز في هذه المجالس (194) مجازا

ُ
وقد أ

عربيةً وأجنبيةً حول العالم.

: الاتصالات الواردة:
ً

أولا
تتلقى المقرأة مكالمات المستفيدين سواءً من الهاتف الثابت

أو الجوال في أوقات محددة لتعليم سورة الفاتحة للرجال
والنساء بالاتصال على الرقم 6015960 012 والذي يدعم

نظام كلاود كول سنتر والذي يتيح للمقرأة تقديم خدماتها
بدون التقيد بحضور المعلم او المعلمة لمقر الجمعية وبالتالي

اتاحة تقديم الخدمة في أوقات مختلفة.
: الاتصالات الصادرة:

ً
ثانيا

تقدم المقرأة خدمة الاتصال بالمستفيدين والمستفيدات
المستمرين في خططهم عبر برامج الاتصال المجانية بحيث لا
يشق عليهم الاتصال ويكلفهم مبالغ مالية لا يمكنهم تحملها،

وبالتالي يتمكن المستفيد والمستفيدة من إكمال خططهم
والتقدم للاختبارات.

وصف المبادرة

المخرج
 من مختلف مدن

ً
وقد تلقّت المقرأة أكثر من 24688 اتصالا

المملكة.

هي دورات تدريبية مجانية تقام عن بُعد لتعليم تجويد القرآن
الكريم وأحكامه، وتُعنى بالجانب النظري والتطبيقي للراغبين

م التجويد من المستويات المبتدئة والمتقدّمة
ّ

في تعل
والمتخصّصة، ومن جميع الفئات والأعمار عبر الفصول

التعليمية السحابية.

وصف المبادرة

المخرج
ً
وقد استفاد من هذه الدورات أكثر من (23700) مستفيدا

ومستفيدةً موزّعين في أكثر من 28 دولةً عربيةً وأجنبيةً حول
العالم.



 تطبيق اتلوها صح
تطبيق القرآن نوّرني

 (لذوي الاحتياجات الخاصّة)
ً
تحفيظ وتعليم سورة الفاتحةكن خيرا

مشروع يقدّم خدمة تصحيح التلاوة لكافّة شرائح المجتمع
على مستوى العالم بطريقة غير متزامنة، وذلك من خلال

مين والذين
ّ

تسجيل التلاوة عبر التطبيق وإرسالها إلى المعل
 مع إعطاء تقييم للتلاوة،

ً
يقومون بتصحيح التلاوة صوتيا

ويعتبر (تطبيق اتلوها صح) التطبيق القرآني التفاعلي الأول
على مستوى العالم، وهو متوفر على منصتي أبل وأندرويد.

وصف المبادرة

المخرج
وقد استقبل التطبيق أكثر من (361530) تلاوةً من أكثر 132

دولةً عربيةً وأجنبيةً حول العالم.

حلقات قرآنية مخصّصة لذوي الاحتياجات الخاصّة (من فئتي
المكفوفين والصم) عن طريق الأجهزة الذكية (متوفر على

منصتي أبل وأندرويد)، وهو متاح باللغتين العربية
مين المتخصّصين في

ّ
والإنجليزية، ويشرف عليه عددٌ من المعل

التعامل مع هذه الفئات، ويعتبر ( تطبيق القرآن نوّرني) الأول
من نوعه على مستوى العالم.

وصف المبادرة

المخرج
ً
واستفاد من خدمات التطبيق حوالي (271) مستفيدا

ومستفيدةً من فئتي المكفوفين والصم موزّعين في أكثر من
18 دولةً عربيةً وأجنبيةً حول العالم.

: الاتصالات الواردة:
ً

أولا
برنامج يستهدف الطلاب والطالبات المتوقع تخرجهم من

الخاتمين والمجازين ومن اختبر في أي فرع من القرآن
وتهيئتهم وتسخيرهم لتعليم القرآن في بيئتهم ومحيطهم

 يجمع للطالب بين العمليتين التعلم
ً
الاجتماعي، فكن خيرا

لنفسه والتعليم لغيره، والطلاب المشاركون في هذا البرنامج
هم:

أولا: الطلاب والطالبات الخاتمين في مركز التعليم عن بعد.
ثانيا: الطلاب والطالبات المجازون بالقراءات.

ثالثا: الطلاب الطالبات المتفوقون الذين اجتازوا المستويات
العليا (اختبار ١٥ جزء فأكثر).

وصف المبادرة

المخرج
وقد استفاد من هذا البرنامج أكثر من (3508) تلميذ وتلميذة.

مجموعة من البرامج التي تعنى بتحفيظ وتعليم سورة الفاتحة،
تُقدّم من خلال وسائط إلكترونية مختلفة وتستهدف الراغبين في

المشاركة من الرجال والنساء والأطفال والناطقين باللغة العربية
وغيرهم، ويتم الترويج للبرامج عبر وسائل التواصل الاجتماعي،

ويتم تقديم برامج تحفيظ وتعليم سورة الفاتحة في الأكاديمية
على صورتين:

: تحفيظ وتعليم سورة الفاتحة للملتحقين ببرامج الأكاديمية:
ً

أولا
م بإجراء اختبار للتأكّد من أن المستفيدين الجدد

ّ
حيث يقوم المعل

يمتلكون المهارة اللازمة لتلاوة سورة الفاتحة مجوّدةً بإتقان
وخاليةً من الأخطاء الشائعة قبل أن يشرع في البدء بتلقّي الخدمة

التي يودّ الالتحاق بها. وقد تم تحفيظ وتعليم سورة الفاتحة في
جميع خدمات الأكاديمية.

: برامج وحلقات تحفيظ وتعليم سورة الفاتحة لغير الملتحقين
ً
ثانيا

ببرامج الأكاديمية وقد تمّ تنفيذ عدد من البرامج، منها:

وصف المبادرة

المخرج
ً
وقد استفاد من جميع هذه البرامج أكثر من (82880) مستفيدا

ومستفيدةً حول العالم.

التعليم القرآني عن بُعد



التعليم القرآني عن بُعد

مساحة تويتر لتعليم 
 سورة الفاتحة

تعليم الفاتحة للحجاج
والمعتمرين

حلقات تحفيظ وتعليم سورة
الفاتحة للأمهات

مسابقة تيجان السور

مساحة على منصة تويتر لتحفيظ وتعليم سورة الفاتحة
لرواد المنصة لقاء أسبوعي.

وصف المبادرة

المخرج
وقد استفاد من جميع هذه البرامج أكثر من (82880)

 ومستفيدةً حول العالم.
ً
مستفيدا

مبادرة لتعليم الفاتحة للحجاج والمعتمرين خلال
موسم الحج من كل عام.

وصف المبادرة

المخرج
وقد استفاد من جميع هذه البرامج أكثر من (82880)

 ومستفيدةً حول العالم.
ً
مستفيدا

حلقات مستمرة لتعليم وتحفيظ سورة الفاتحة للأمهات
وتدريبهن على تعليم أبنائهن سورة الفاتحة 

وصف المبادرة

المخرج
ً
وقد استفاد من جميع هذه البرامج أكثر من (82880) مستفيدا

ومستفيدةً حول العالم.

مسابقة تهدف إلى تحفيز الحجاج والمعتمرين و غيرهم لتعلم
سورة الفاتحة وقصار السور.

وصف المبادرة

المخرج
ً
وقد استفاد من جميع هذه البرامج أكثر من (82880) مستفيدا

ومستفيدةً حول العالم.



 
حلقات تحفيظ وتعليم سورة

الفاتحة لغير الناطقين بالعربية

حلقات خاصة لتحفيظ وتعليم سورة الفاتحة لغير
الناطقين بالعربية وقد تم تقديمها للناطقين

باللغات التالية:
الإنجليزية – الفرنسية – السويدية – الألمانية –
الإيطالية – الإندونيسية – التركية – الأوردية.

وصف المبادرة

المخرج
وقد استفاد من جميع هذه البرامج أكثر من
 ومستفيدةً حول العالم

ً
(82880) مستفيدا

واتساب الفاتحة
تحفيظ وتعليم سورة الفاتحة

للويب
دورات تحفيظ وتعليم سورة

معاني الفاتحةالفاتحة

رقم (واتساب) خصص لاستلام تلاوات الراغبين
بتعلم سورة الفاتحة ثم يقوم المعلم أو المعلمة

بالتواصل معهم لتحفيظهم وتعليمهم سورة
الفاتحة.

وصف المبادرة

المخرج
وقد استفاد من جميع هذه البرامج أكثر من
 ومستفيدةً حول العالم

ً
(82880) مستفيدا

رابط تقني مضاف على موقع الأكاديمية يتيح
للمستفيدين التقدم لتحفيظ وتعليم سورة الفاتحة

عبر برمجة تضاف للموقع يمكنهم من خلالها
 او صوت وصورة عبر موقع الويب .

ً
الاتصال صوتيا

وصف المبادرة

المخرج
وقد استفاد من جميع هذه البرامج أكثر من
 ومستفيدةً حول العالم

ً
(82880) مستفيدا

دورات لتحفيظ الفاتحة وتدريب المشاركين على
التلاوة الصحيحة المجودة مع وقفات على معانيها و

توضيح أبرز الأخطاء الشائعة .

وصف المبادرة

المخرج
وقد استفاد من جميع هذه البرامج أكثر من
 ومستفيدةً حول العالم

ً
(82880) مستفيدا

تهدف المبادرة لفهم معاني سورة الفاتحة من
خلال أسلوب السؤال والجواب من كتاب التفسير

الميسر من إصدار مجمع الملك فهد لطباعة
المصحف الشريف.

وصف المبادرة

المخرج
وقد استفاد من جميع هذه البرامج أكثر من
 ومستفيدةً حول العالم

ً
(82880) مستفيدا

التعليم القرآني عن بُعد



٦

١

٢

٣

٤

٥

المخرج

برامج الإجازات

المتحقّق

194

المخرج

الحفّاظ

المتحقّق

585

المخرج

المختبرون في فروع الأجزاء

المتحقّق

6436

المخرج

الأجزاء المحفوظة التي تم
الاختبار فيها

المتحقّق

74905

المخرج

برنامج فضائل

المتحقّق

1912

المخرج

برامج تحسين التلاوة

المتحقّق

2059

 المخرجات التعليمية لمنصة التعليم عن بعُد من البرامج السابقة



التدريب



عدد العاملين

غير مجتاز��ن في المحاور

٠

البرامج المقدمة للكادر الإداري "الاستراتيجية"
(رجال)

الفكرة: مجموعة برامج تدريبية مقدمة للكادر الإداري تخدم ثلاثة محاور رئيسية منبثقه من الأهداف الاستراتيجية للجمعية وهي: 
محور التواصل، ومحور التفكير، ومحور التقنية

العاملين الذين لديهم
 خطط تدريبية معتمدة

مجتازين في
المحاور الثلاثة

94

135

29

103



 البرامج المقدمة للكادر الإداري في محور التواصل:

كتاب فن الاقناع والتأثيركيف تنجح في العلاقات؟الاتصال والتواصل القياديفن التعامل مع الاخرين3فن التعامل مع الاخرين2فن التعامل مع الاخرين 1

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

4

11

حضوري

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

4

20

حضوري

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

4

11

حضوري

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

4

19

عن بعد

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

3

10

فيديو

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

-

5

كتاب



برنامج الكورت1

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

8

17

حضوري

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

8

12

حضوري

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

8

27

عن بعد

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

-

10

فيديو

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

-

11

كتاب

 البرامج المقدمة للكادر الإداري في محور التفكير:

كتاب كيف تكون مبدعا؟مع الابداعبرنامج سكامبربرنامج الكورت2



التعامل مع السحابة الإلكترونية

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

4

11

حضوري

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

4

13

حضوري

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

4

18

حضوري

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

30

11

عن بعد

ساعاتها

المستفيدين

ملاحظات

30

3

عن بعد

 البرامج المقدمة للكادر الإداري في محور التقنية:

الاكسل المتقدماكسل متقدم من الصفر إلى الاحترافالتعامل مع السحابة الإلكترونيةالتعامل مع السحابة الإلكترونية



 البرامج المقدمة للكادر الإداري
"التخصصية"

1

2

3

4

5

6

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

عن بعد 42

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

عن بعد 301

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

عن بعد 87

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

عن بعد 121

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

حضوري121

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

عن بعد 41

مؤشـر الأداء المـالي

برنامج الأوشا

مكافحة الإرهاب وغسيل الاموال

أخصائي الأهداف والنتائج الرئيسية

 ( PDxel )الاحتراف في توثيق الاجراءات

دورة تأمين المركبات



 البرامج المقدمة للكادر الإداري
"التخصصية"

7

8

9

10

11

12

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

عن بعد 42

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

حضوري42

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

عن بعد 251

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

حضوري252

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

عن بعد601

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

عن بعد 205

دورة أمن المنشئات

صناعة البرامج

دبلوم في الموارد البشرية

التخطيط الاستراتيجي

دبلوم المحاسب المحترف

حوكمة الجمعيات والمؤسسات الأهلية من الصفر



 البرامج المقدمة للكادر الإداري
"التخصصية"

13

14

15

16
ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

حضوري201

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

حضوري201

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

حضوري201

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

عن بعد121

17
ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

حضوري201

إدارة المعرفة

18

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

حضوري201

التفاوض والاقناع

إدارة التسويق

التميز في خدمة العملاء

ادارة المبيعات

دورات في التعليم عن بعد

19

ملاحظاتالمستفيدينساعاتها

حضوري201

حوكمة الجمعيات والمؤسسات الأهلية من الصفر

 الإجمالي الساعات : 325

الإجمالي المستفيدين :34



 البرامج التدريبية للكادر التعليمي
برامج تدريبية متنوعة تقدم للكادر التعليمي (قرآنية - تربوية- تقنية – مهارية) بهدف تأهيلهم وتطويرهم لخدمة الميدان التعليمي

برنامج المديرين المستجدينبرنامج نماءالدورات التدريبيةالمُلتقيات التعليمية

العدد
2

ملتقى تدريبي للمعلمين الجدد وملتقى آخر لمديري المجمعات

الهدف

عدد المستفيدين
المعلمين: 120
المديرين: 62

العدد
23

دورات تأهيلية متخصصة لمعلمي القرآن
الهدف

عدد المستفيدين
1213

العدد
7

برنامج دوري يقدم عن بعد ويهدف لإثراء الميدان التعليمي من خلال استضافات
نوعية تقدم خبرات قرآنية تعليمية وتأهيلية متميزة للمعلمين

الهدف

عدد المستفيدين
2228

العدد
1

برنامج تدريبي لتأهيل المديرين المستجدين
الهدف

عدد المستفيدين
62



عدد العاملين

غير المجتاز��ن في المحاور

٠

البرامج المقدمة للكادر الإداري "الاستراتيجية"
                                                                               (نساء)

الفكرة: مجموعة برامج تدريبية مقدمة للكادر الإداري تخدم ثلاثة محاور رئيسية منبثقه من الأهداف الاستراتيجية للجمعية وهي: 
محور التواصل، ومحور التفكير، ومحور التقنية.

العاملين الذين لديهم
 خطط تدريبية معتمدة

المجتازين في
المحاور الثلاثة

177

41

67

41
الفئات المستف�دة

عدد المستف�دات

٠

عدد الدورات

عدد الجهات
المتعاونة

7

الكادر الإداري

312

10

 التدريب في أرقام



   البرامج المقدمة للكادر الإداري في محور التواصل: البرامج المقدمة للكادر الإداري في محور التقنية:

ساعاتها

4
عدد المشاركات

39
ملاحظات

عن بعد 
عدد المجتازات 

30

مونتاج وصناعة الفيديو

ساعاتها

6
عدد المشاركات

34
ملاحظات

عن بعد 
عدد المجتازات 

31

إجمالي عدد المشاركات

إجمالي عدد المجتازات 

73

61

الثقة بالنفس وتقدير الذات مهارات برنامج الاكسل

بوصلة العلاقات 

ساعاتها

2
عدد المشاركات

54
ملاحظات

حضوري
عدد المجتازات 

32

ساعاتها

2
عدد المشاركات

41
ملاحظات

عن بعد 
عدد المجتازات 

21

إجمالي عدد المشاركات

إجمالي عدد المجتازات 

95

53



 البرامج المقدمة للكادر الإداري "التخصصية" البرامج المقدمة للكادر الإداري في محور التفكير الإبداعي:

ساعاتها

4
عدد المشاركات

38
ملاحظات

عن بعد 
عدد المجتازات 

33

كتابة التقارير بطريقة إبداعية 

ساعاتها

2
عدد المشاركات

38
ملاحظات

عن بعد 
عدد المجتازات 

30

الإبداع والابتكار المؤسسي 

إجمالي عدد المشاركات

إجمالي عدد المجتازات 

76

63

تنمية المهارات القيادية

ساعاتها

4
المستفيدين

15
ملاحظات

عن بعد 

إدارة المتطوعين في القطاع
الغير ربحي

ساعاتها

2
المستفيدين

39
ملاحظات
حضوري

حوكمة القطاع الغير ربحي

ساعاتها

2
المستفيدين

10
ملاحظات

عن بعد 

ساعاتها

4
المستفيدين

4
ملاحظات

عن بعد 

التأهيل المالي

إجمالي المستفيدين

68



البرامج التأهيلية والتطويرية للكادر التعليمي:

 قدمت إدارة مكاتب الإشراف (نساء) العديد من البرامج لتأهيل وتطوير الكوادر التعليمية في الميدان التعليمي بالإضافة لطالباتها وفق التفصيل الآتي: 

تحبير

طلائع

صون

صناعة معلمة
البراعم

صناعة
المشرفة

بناء معلمة
القرآن2

الفئة المستهدفة

إكساب المشرفات والمعلمات مهارة
القراءة التفسيرية وإبراز المعاني في الأداء

القرآني وكيفية تدريب الطالبات على
المهارة.

الهدف

عدد المستفيدين
101

مشرفات الدور والمساجد لفئة الكبار
ومعلمات المستوى الثالث.

الفئة المستهدفة

تنمية وتطوير معلمات ومشرفات فئة البراعم
معرفيا ومهاريا.

الهدف

عدد المستفيدين
513

مشرفات ومعلمات البراعم المستجدات وذوات
الخبرة .

الفئة المستهدفة

تزويد معلمات طالبات (الابتدائي والمتوسط
وثانوي) وسائل وأساليب لجذب واستبقاء

الطالبات في حلقات القرآن.

الهدف

عدد المستفيدين
134

معلمات المرحلة الابتدائية والمتوسطة
والثانوية في الدور وحلقات المساجد.

الفئة المستهدفة

برنامج مكثف لتدريب المعلمات البراعم
المستجدة على طرق تدريس الهجاء القرآني

والمنظومة التعليمية لفئة البراعم.

الهدف

عدد المستفيدين
44

معلمات البراعم المستجدات.

الفئة المستهدفة
تأهيل المشرفات المستجدات (نظريا وعمليا).

الهدف

عدد المستفيدين
4

المعلمات المتميزات المؤهلات للإشراف من
منسوبات خيركم.

الفئة المستهدفة

برنامج مهاري ومعرفي يهدف إلى تطوير
معلمات القرآن الكريم - غير المستجدات - في

دور ومساجد خيركم.

الهدف

عدد المستفيدين
677

المعلمات غير المستجدات من جميع الفئات
في الدور والمساجد عدا فئة البراعم.



البرامج التأهيلية والتطويرية للكادر التعليمي:

 قدمت إدارة مكاتب الإشراف (نساء) العديد من البرامج لتأهيل وتطوير الكوادر التعليمية في الميدان التعليمي بالإضافة لطالباتها وفق التفصيل الآتي: 

التحول
الرقمي  

إتمام

بيّنات

تأهيل معلمات
فئة الصم 

كفايات

الفئة المستهدفة

تطويري مهاري يهدف إلى تطوير الكوادر
، وتزويدهم بالبرامج التقنية التي

ً
تقنيا

تخدم مجال تعليم كتاب الله.

الهدف

عدد المستفيدين
1582

جميع الكوادر بالدور والمساجد.

الفئة المستهدفة

إعانة المشرفات والمعلمات على إكمال
حفظهن حتى يصلن لختم المصحف.

الهدف

عدد المستفيدين
40

المشرفات والمعلمات غير الخاتمات.

الفئة المستهدفة
إكساب المعلمات مهارات تدبر القرآن الكريم.

الهدف

عدد المستفيدين
116

معلمات الحافظات في الدور والمساجد.

الفئة المستهدفة

إعداد معلمات متمكنات لتدريس فئة الصم
وضعاف السمع .

الهدف

عدد المستفيدين
91

 معلمات خيركم.

الفئة المستهدفة

برنامج يهدف إلى الإعداد المهاري والمعرفي
للمعلمات السعوديات المستجدات في التدريس

لهذا العام .

الهدف

عدد المستفيدين
200

للمعلمات السعوديات المستجدات.



البرامج التأهيلية والتطويرية للكادر التعليمي:

تخريج معلمات
سعوديات مؤهلات

للتدريس في دور
ومساجد خيركم

اجتياز الملتحقات
ببرامج التوطين

ساعات تدريبية
بمجموع برامج

التوطين

عدد المستفيدين
98%

عدد المستفيدين
438

عدد المستفيدين
309

الفئة المستهدفة
مشروع رائد يسعى إلى زيادة أعداد الكوادر الوطنية التعليمية في جمعية خيركم.

الهدف

1897عدد المستفيدين

جميع المهتمات بتعليم القرآن من الكوادر الوطنية.
التوطين



التطوع في خيركم





البرامج التواصلية والإعلامية
برامج تهدف إلى تعريف شرائح المجتمع بأهداف و برامج وأنشطة الجمعية من خلال: 

برنامج المهرة: 

تنظيم المناسبات الهامة حضورياً وعن بعد:

وهو برنامج ترعاه جمعية خيركم ويبث عبر إذاعة القرآن الكريم خلال شهر رمضان المبارك من كل عام، عبارة عن مسابقة قرآنية على مستوى المملكة في مهارات
ف بالجمعية من جهة وبأثر القرآن في حياتنا من جهة اخرى. الأداء القرآني ويحتوي العديد من الفقرات المتنوعة التي تعرِّ

 ·    الحفل السنوي لتخريج حفاظ وحافظات كتاب الله.

 ·    حفل رعاية حافظ بحضور مؤذن الحرم النبوي لتكريم وشكر الرعاة والداعمين.

 ·    استضافة وتنظيم مسابقة وزير الرياضة لحفظ القرآن بالشراكة مع مكتب الوزارة بجدة.

 ·    استضافة وتنظيم مسابقة الملك سلمان على مستوى محافظة جدة.

 ·    استضافة عدد من الوفود من مختلف دول العالم للتعريف ببرامج القرآن.

 ·    تنظيم ملتقى المعلمين في منصة الشيخ محمد بن عبد العزيز الراجحي، وفي جميع مكاتب الاشراف.

 ·    تنظيم الملتقى السنوي للمشرفين التربويين والمشرفات ومدراء المجمعات القرآنية ومديرات الدور والمساجد.

 ·    تنظيم حفل برنامج الماهر القرآني.

·    تنظيم العديد من الحفلات في إدارة مكاتب الاشراف بنين وبنات يحضرها منسوبي خيركم والمجتمع المشارك والداعم بمناسبات مختلفة مثل حفل وسام التميز والتوطين والانجاز السنوي...الخ.



بلغ عدد المتابعين لحساب خيركمالإعلام الرقمي :

الفيس بوك
ً
 301011 متابعا

أكس
 

ً
133202 متابعا

الإنستغرام  
ً
32700 متابعا

اليوتيوب  
110155مشاهدة. 

الإذاعة والتلفزيون:   
 ومرئيا.

ً
لأجل الظهور الإيجابي للجمعية وبيان الخدمات التي تقدمها للمجتمع جرى بث (58) مادة إذاعية وتلفزيونية في عدد من الاذاعات والقنوات السعودية، كما تم صناعة (153) عرضا مسموعا

الصحافة والنشر :

موقع خيركم الإلكتروني:
                   تمت صناعة (60) مادة وتقرير نشرت في (322) صحيفة ورقية والكترونية.

          موقع خيركم الرسمي على الشبكة العنكبوتية يلبي للمستفيدين والزوار كافة المعلومات والخدمات التي يحتاجونها لينهلوا من نبع الجمعية القرآني، مما رفع عدد زائري الموقع إلى 2946328 زائرا.

الإعلام في أرقام 



لقطة العام

الاحتفاء بمنسوبي خيركم بعد فوز الجمعية بجوائز التميّز



أوائل حفاظ  العام 2023م



أوائل حافظات العام 2023م




